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H O T Ă R Â R E A nr.________ 

Din _________________2023 

privind modificarea art.1 alin. (4) lit. c) şi a art. 2 din Anexa la Hotărârea Consiliului Local al 

Municipiului Arad nr. 755/2022 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi desfăşurare a 

concursului de proiecte de management pentru instituția publică HUB Cultural mArta 

 

 

 Având în vedere inițiativa domnului Ilie Cheșa, viceprimarul Municipiului Arad, exprimată 

în referatul de aprobare înregistrat cu nr. 5903 din 26.01.2023, 

Analizând raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, înregistrat cu nr. 5906 din 

26.01.2023, 

În baza prevederilor art. 3, art. 3^1, art.6 alin.(1), lit. a), art. 9 din Ordonanţa de Urgenţă a 

Guvernului României nr. 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu 

modificările şi completările ulterioare, 

În conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 din Ordinul nr. 2799/2015 pentru aprobarea 

Regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, a 

Regulamentului de organizare şi desfăşurare a evaluării managementului, a modelului-cadru al 

caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi a modelului-cadru al 

contractului de management, 

În vederea respectării prevederilor art. 3 lit.c) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului 

României nr. 189/2008, la art.1 alin. (4) lit. c) din Regulamentul de organizare şi desfăşurare a 

concursului de proiecte de management pentru instituția publică HUB Cultural mArta, aprobat prin 

Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 755/2022, s-a stabilit faptul că managementul 

instituţiilor de cultură poate fi încredinţat unei persoane fizice care întruneşte condiţiile de studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul de activitate al 

instituţiei, 

Ţinând seama de faptul că la concursul de proiecte de management organizat în vederea 

ocupării postului vacant de manager din cadrul instituției publice HUB Cultural mArta nu s-a 

înscris niciun candidat, iar potrivit art. 3^1 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 

189/2008 autoritatea poate relua organizarea concursului având posibilitatea modificării domeniului 

şi, după caz, a nivelului studiilor solicitate, 

Luând în considerare avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al municipiului 

Arad, 

În temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (7) lit. d), alin. (14), art. 139 

alin. (1) și art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD 

adoptă prezenta 

H O T Ă R Â R E: 

 

Art.I. Se aprobă modificarea art. 1 alin. (4) lit. c) din Anexa la Hotărârea Consiliului Local 

al Municipiului Arad nr. 755/2022, în sensul modificării condiţiilor de studii. Art. 1 alin. (4) lit.c) 

va avea următorul conținut: "Art. 1 alin. (4) Managementul instituţiilor publice de cultură poate fi 

încredinţat unei persoane fizice care îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii: (...) c) întruneşte 

condiţiile de studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă". 



Art.II. Se aprobă modificarea art. 2 din Anexa la Hotărârea Consiliului Local al 

Municipiului Arad nr. 755/2022, cu următorul conținut: "Art. 2 În vederea reluării procedurii de 

organizare a concursului de proiecte de management pentru ocuparea postului vacant de manager 

din cadrul instituției publice HUB Cultural mArta, se stabilește următorul calendar: 

a) 02.02.2023 - aducerea la cunoştinţa publică de către autoritate, pe pagina de internet a 

instituţiei publice de cultură şi a autorităţii, după caz, precum şi prin afişare la sediul instituţiei 

publice de cultură şi al autorităţii care organizează concursul a anunțului de organizare a 

concursului de proiecte de management, a caietului de obiective, a regulamentului de organizare şi 

desfăşurare a concursului de proiecte de management, precum și a bibliografiei; 

b) 02.02.2023-24.02.2023 - elaborarea și depunerea proiectului de management de către 

candidaţi; 

c) 27.02.2023–28.02.2023 – perioada de selecție a dosarelor; 

d) 01.03.2023-09.03.2023 - analiza proiectelor de management de către membrii comisiei de 

concurs – prima etapă; 

e) 10.03.2023 - aducerea la cunoştinţa candidaţilor, în scris, precum și  aducerea la cunoștința 

publică, prin afişare la sediul instituţiei publice de cultură şi al autorităţii, care organizează 

concursul şi pe pagina de internet a acestora, a notei obţinute în prima etapă. 

Sunt declaraţi admişi pentru susţinerea etapei a doua, candidaţii care au obţinut în prima etapă a 

concursului nota minimă 7. 

f) 13.03.2023 - susţinerea proiectelor de management în cadrul interviului, la sediul autorității 

din Bdul. Revoluției nr. 75, Arad – a doua etapă. 

g) 14.03.2023 - aducerea la cunoștința candidaților, în scris, precum și la cunoștința publică, 

prin afişare la sediul instituţiei publice de cultură şi al autorităţii, care organizează concursul şi pe 

pagina de internet a acestora, a rezultatului concursului. 

Candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţii asupra modului de respectare a procedurii privind 

organizarea şi desfăşurarea concursului la Serviciul Resurse umane (cam. nr. 8 – Palatul 

Administrativ) din cadrul Primăriei Municipiului Arad, în termen de 5 zile lucrătoare de la data 

aducerii la cunoştinţa candidaţilor a rezultatului concursului. 

Contestaţiile se soluţionează în termen de 3 zile lucrătoare de la data expirării termenului pentru 

depunerea contestaţiilor. 

În termen de 24 de ore de la expirarea termenului în care pot fi depuse contestaţii sau, după caz, 

de la data soluţionării acestora, rezultatul final al concursului, lista nominală a candidaţilor şi alte 

informaţii de interes public sunt aduse la cunoştinţa publică, prin grija autorităţii. 

Art.III. Se aprobă reluarea procedurii de organizare a concursului de proiecte de 

management în vederea ocupării postului vacant de manager din cadrul instituției publice HUB 

Cultural mArta, conform calendarului stabilit la art. II. 

Art.IV. Celelalte prevederi ale Anexei Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 

755/2022 rămân nemodificate. 

Art.V. Prezenta hotărâre se comunică celor interesaţi, prin grija Serviciului Administraţie 

Publică Locală.  

 

 

 PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ SECRETAR GENERAL 

 

 

 

 
 

 

Cod:PMA-S2-01 



VICEPRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD 

Nr. __________ din ______________, 

 

Viceprimarul Municipiului Arad 

În temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), Secțiunea a 4-a, Cap. III, titlul V, Partea a III-a din 

Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu art. 37 din HCLM 

Arad nr. 216/2016 privind aprobarea regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului 

Local al Municipiului Arad pentru mandatul 2016–2020, îmi exprim iniţiativa de promovare a unui 

proiect de hotărâre, cu următorul obiect: „aprobarea modificării art.1 alin. (4), lit. c) şi a art. 2 din 

Anexa la Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 755/2022 privind aprobarea 

Regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management pentru 

instituția publică HUB Cultural mArta", în susținerea căruia formulez următorul:  

 

REFERAT DE APROBARE 

 

 Având în vedere: 

- faptul că la concursul de proiecte de management organizat în vederea ocupării postului 

vacant de manager din cadrul instituției publice HUB Cultural mArta nu s-a înscris niciun candidat;  

- faptul că, potrivit prevederilor legale în vigoare, în situaţia în care pentru concursul de 

management nu s-au înscris persoane care să îndeplinească cumulativ condiţiile prevăzute la art. 3 

din OUG nr. 189/2008, prin derogare de la prevederile art. 3 lit. c) din ordonanţă, autoritatea poate 

relua organizarea concursului, având posibilitatea modificării domeniului şi, după caz, a nivelului 

studiilor solicitate; 

- prevederile art. 3, art. 3^1, art.6 alin.(1) lit. a) şi art. 9 din Ordonanţa de Urgenţă a 

Guvernului României nr. 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

-  prevederile Anexei nr. 1 din Ordinul nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului de 

organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului de organizare 

şi desfăşurare a evaluării managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-

cadru al raportului de activitate, precum şi a modelului-cadru al contractului de management; 

Consider oportună adoptarea unui hotărâri prin care să se aprobe: 

- modificarea art.1 alin. (4), lit. c) şi a art. 2 din Anexa la Hotărârea Consiliului Local al 

Municipiului Arad nr. 755/2022 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi desfăşurare a 

concursului de proiecte de management pentru instituția publică HUB Cultural mArta, în sensul 

modificării condiţiilor de studii absolvite de către candidaţi în domeniul de activitate al instituţiei, 

stabilite iniţial, cu condiţii de studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă; 

- stabilirea unui nou calendar de concurs, în baza căruia se va relua procedura de desfășurare 

a concursului de proiecte de management pentru instituția publică HUB Cultural mArta. 

 

 

V I C E P R I M A R 

Ilie CHEȘA 

 

 

 

 



PRIMĂRIA MUNICIPIULUI ARAD 

 SERVICIUL RESURSE UMANE 

Nr. __________ din ______________, 

 

RAPORT  DE  SPECIALITATE 

 

 Referitor la: referatul de aprobare înregistrat cu nr. __________/______________, al 

domnului Ilie Cheșa, viceprimar al Municipiului Arad, ce are ca obiect: „modificarea art.1 alin. (4), 

lit. c) şi a art. 2 din Anexa la Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 755/2022 privind 

aprobarea Regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management 

pentru instituția publică HUB Cultural mArta". 

  

Având în vedere:  

- faptul că în perioada 29.12.2022-18.01.2023, perioadă stabilită pentru elaborarea și 

depunerea proiectului de management de către candidaţi, nu s-a înscris niciun candidat; 

- faptul că funcția de manager din cadrul instituției publice HUB Cultural mArta a rămas 

vacantă; 

- faptul că potrivit art. 3^1 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 189/2008, în 

situaţia în care pentru concursul de management nu s-au înscris persoane care să îndeplinească 

cumulativ condiţiile prevăzute la art. 3, prin derogare de la art. 3 alin. (1) lit.c) din ordonanţă, 

autoritatea poate relua organizarea concursului având posibilitatea modificării domeniului şi, după 

caz, a nivelului studiilor solicitate;  

- prevederile art. 3, art. 3^1, art.6 alin.(1) lit. a) şi art. 9 din Ordonanţa de Urgenţă a 

Guvernului României nr. 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

- prevederile Anexei nr. 1 din Ordinul nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului de 

organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului de organizare 

şi desfăşurare a evaluării managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-

cadru al raportului de activitate, precum şi a modelului-cadru al contractului de management; 

 

PROPUN: 

 

(1) Aprobarea modificării art.1 alin. (4), lit. c) din Anexa la Hotărârea Consiliului Local al 

Municipiului Arad nr. 755/2022, în sensul modificării condiţiei de studii întrunite de candidaţi 

pentru înscrierea la concursul de proiecte de management,  art.1 alin. (4), lit. c) având următorul 

conținut: "Art. 1 alin. (4) Managementul instituţiilor publice de cultură poate fi încredinţat unei 

persoane fizice care îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii: (...) c) întruneşte condiţiile de 

studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă". 

(2) Aprobarea modificării art. 2 din Anexa la Hotărârea Consiliului Local al Municipiului 

Arad nr. 755/2022, cu următorul conținut: "Art. 2 În vederea reluării procedurii de organizare a 

concursului de proiecte de management pentru ocuparea postului vacant de manager din cadrul 

instituției publice HUB Cultural mArta, se stabilește următorul calendar: 

a) 02.02.2023 - aducerea la cunoştinţa publică de către autoritate, pe pagina de internet a 

instituţiei publice de cultură şi a autorităţii, după caz, precum şi prin afişare la sediul instituţiei 

publice de cultură şi al autorităţii care organizează concursul a anunțului de organizare a 

concursului de proiecte de management, a caietului de obiective, a regulamentului de organizare şi 

desfăşurare a concursului de proiecte de management, precum și a bibliografiei; 



b) 02.02.2023-24.02.2023 - elaborarea și depunerea proiectului de management de către 

candidaţi; 

c) 27.02.2023–28.02.2023 – perioada de selecție a dosarelor; 

d) 01.03.2023-09.03.2023 - analiza proiectelor de management de către membrii comisiei de 

concurs – prima etapă; 

e) 10.03.2023 - aducerea la cunoştinţa candidaţilor, în scris, precum și  aducerea la 

cunoștința publică, prin afişare la sediul instituţiei publice de cultură şi al autorităţii, care 

organizează concursul şi pe pagina de internet a acestora, a notei obţinute în prima etapă. 

Sunt declaraţi admişi pentru susţinerea etapei a doua, candidaţii care au obţinut în prima 

etapă a concursului nota minimă 7. 

f) 13.03.2023 - susţinerea proiectelor de management în cadrul interviului, la sediul 

autorității din Bdul. Revoluției nr. 75, Arad – a doua etapă. 

g) 14.03.2023 - aducerea la cunoștința candidaților, în scris, precum și la cunoștința publică, 

prin afişare la sediul instituţiei publice de cultură şi al autorităţii, care organizează concursul şi pe 

pagina de internet a acestora, a rezultatului concursului. 

Candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţii asupra modului de respectare a procedurii privind 

organizarea şi desfăşurarea concursului la Serviciul Resurse umane (cam. nr. 8 – Palatul 

Administrativ) din cadrul Primăriei Municipiului Arad, în termen de 5 zile lucrătoare de la data 

aducerii la cunoştinţa candidaţilor a rezultatului concursului. 

Contestaţiile se soluţionează în termen de 3 zile lucrătoare de la data expirării termenului pentru 

depunerea contestaţiilor. 

În termen de 24 de ore de la expirarea termenului în care pot fi depuse contestaţii sau, după caz, 

de la data soluţionării acestora, rezultatul final al concursului, lista nominală a candidaţilor şi alte 

informaţii de interes public sunt aduse la cunoştinţa publică, prin grija autorităţii. 

(3) Aprobarea reluării procedurii de organizare a concursului de proiecte de management în 

vederea ocupării postului vacant de manager din cadrul instituției publice HUB Cultural mArta, 

conform calendarului stabilit la pct.2. 

(4) Rămânerea în vigoare a celorlalte prevederi din Anexa Hotărârii Consiliului Local al 

Municipiului Arad nr. 755/2022 rămân în vigoare. 

 

 

 

 

 Șef serviciu,  

 Adriana Sobaru   

 

 

 


	REFERAT DE APROBARE

